Wir tiber uns

Die Deutsche Angestellten-Akademie ist seit mehr
als 65 Jahren als gemeinnitziger Weiterbildungs-
trager auf dem Sektor der beruflichen Aus-, Fort-
und Weiterbildung tatig. Wir sind bundesweit mit
rund 400 Kundenzentren vertreten.

Alle Mitarbeiter'innen der DAA verflgen Uber eine
langjahrige fachliche und padagogische Erfahrung.
Die standige Aktualisierung fachlicher sowie metho-
disch-didaktischer Kenntnisse und Fahigkeiten ist
durch deren regelmaBige Weiterbildung gewahr-
leistet.

Uber 4 Millionen Menschen haben bis heute mit uns
die Voraussetzungen flr inre berufliche Zukunft ver-
bessert und sich weitergebildet.

Qualitatssiegel

Die Deutsche Angestellten-Akademie ist nach der
AZAV (Akkreditierungs- und Zulassungsverordnung
Arbeitsférderung) zertifiziert und zugelassen flr die
Durchflihrung von MaBnahmen der Arbeitsférder-
ung.

Sie ist eine gemeinnUtzige Bildungseinrichtung.
Sitz der Gesellschaft ist Hamburg.

Information und Beratung

Um Sie umfassend Uber unser Angebot zu inform-
ieren, vereinbaren Sie bitte telefonisch mit uns lhren
personlichen Beratungstermin.

Deutsche Angestellten-Akademie
DAA Schwabisch Hall
Leonhard-Kern-Weg 40

74523 Schwabisch Hall
Ansprechpartner*innen

Freddy Sitter | Nadine Hingelbaum
Telefon: 0791 94671-0

E-Mail: info.schwaebisch-hall@daa.de
Internet: www.daa-sha.de

DAA Kiinzelsau

LindenstraBe 22

74653 Kinzelsau
Ansprechpartner*innen

Baris Keceli | Marta Sica
Telefon: 07940 4038

E-Mail: info.kuenzelsau@daa.de

DAA Crailsheim
FriedrichstraBe 5

74564 Crailsheim
Ansprechpartner*innen

Ute Belz | Maren Hoss
Telefon: 07951 2799414
E-Mail: info.crailsheim@daa.de
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Kaufmann/-frau fur
GroB- und
AuBenhandelsmanagement

Starttermine 2024

25.03.2024 - 27.02.2026
23.09.2024 - 31.07.2026

DAA

Bildung schafft Zukunft.

25.03.2024 - 28.02.2027
23.09.2024 - 30.07.2027



Kaufmann/-frau fiir GroB- und
AuBenhandelsmanagement

Kaufleute fur GroB- und AuBenhandelsmanagement
beschaftigen sich vorwiegend mit dem Einkauf von
Waren und deren Weiterverkauf an Handels-, Hand-
werks- und Industriebetriebe. Sie ermitteln Bezugs-
quellen und den Bedarf an Waren, holen Angebote
ein, vergleichen Konditionen und fuhren Einkaufsver-
handlungen mit Lieferanten. Die Kunden werden von
Ihnen Uber Eigenschaften der Waren beraten.

Sie kontrollieren nach Wareneingang die Rechnungen
und Lieferpapiere und sorgen flr eine ordnungs-
gemaBe Lagerung, Vorbereitung und Durchfiihrung
der Warenauslieferung. Die Abwicklung von Kosten-
rechnungs- und Zahlungsvorgangen, Bearbeitung
von Reklamationen und der Organisation von
MarketingmaBnahmen gehdren ebenso zu den
Aufgaben.

Zielsetzung

Die Umschulung hat zum Ziel, Sie erfolgreich zum
Berufsabschluss Kaufmann/- frau fur GroB- und
AuBenhandelsmanagement zu flhren.

Zielgruppe

Die Umschulung richtet sich an Menschen, die Inter-
esse und eine entsprechende Eignung fur das Be-
rufsbild Kaufmann/- frau fr GroB- und AulBen-
handelsmanagement mitbringen.

Zugangsvoraussetzungen

e Sie haben einen Schulabschluss

e Sie sind mindestens 21 Jahre alt

¢ Sie haben keinen/einen Berufsabschluss und/oder
3 Jahre Berufspraxis

Thematische Schwerpunkte

e Auftragsbearbeitung

¢ Buchhaltung und Kostenrechung

® Personalwirtschaft

® Marketing und Verkauf

e Geschéftsprozesse als Wertstrome
e Beschaffungsprozesse

® Spezielle Buchfihrung

e Logistische Prozesse

Ubergreifende Inhalte

® Bewerbungsmanagement

¢ Wirtschaftsenglisch (Refresher Course)
¢ Intensive Prifungsvorbereitung

e Bei Bedarf - SAP Grundlagenschulung

Betriebliches Praktikum
Ihre betrieblichen Praktika absolvieren Sie in einem
Unternehmen in unserer Region.

Lehrgangssystematik und -unterlagen

Unsere Umschulungen basieren auf der Methode des
individuell begleiteten Lernens. Nutzen Sie die
unterschiedlichen Methoden und Verfahren und
passen Sie den Lernprozess auf lhren Lerntyp, Ihre
Vorkenntnisse und auf Ihre Lerngewohnheiten an.

Unsere digitale Lernplattform (MWS) ermoglicht es
Ihnen zusétzlich auch von zuhause aus auf die me-
dialen Inhalte zuzugreifen. AuBerdem stehen Ihnen
Fachliteratur, Skripte, Fallstudien und Ubungen fiir
Ihren erfolgreichen Lernprozess zur Verfligung.

Starttermine 202

Vollzeit
25.03.2024 - 27.02.2026
23.09.2024 - 31.07.2026
Teilzeit
25.03.2024 - 28.02.2027
23.09.2024 - 30.07.2027

Unterrichtszeiten

Vollzeit

Montag - Freitag von 08:00 Uhr bis 16:00 Uhr
Teilzeit

Montag - Freitag von 08:00 Uhr bis 12:30 Uhr
dienstags zusatzlich von 13:00 Uhr bis 16:00 Uhr

Lehrgangsorte

DAA Schwabisch Hall | Leonhard-Kern-Weg 40
DAA Kinzelsau | LindenstraBe 22

DAA Crailsheim | FriedrichstraBe 5

Lehrgangsabschluss
IHK-Prifungszeugnis und DAA-Zeugnis

Teilnahme und Férderung

Uber die Méglichkeiten der Teilnahme sowie der
finanziellen Férderung berat Sie Inr*e Ansprech-
partner®in bei lhrem Kostentrager.



